Erlduterung zu TOP 4

Ernst &Young GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft (,,EY“) hat der Gesellschaft, der BRAIN AG, besta-
tigt, dass im Rahmen der Jahres- und Konzernabschlusspriifung der Gesellschaft flir das Geschaftsjahr
2019/2020 keine Mitarbeiter in leitender Funktion eingesetzt wurden bzw. fur die Jahres- und Konzern-
abschlussprifung der Gesellschaft fiir das Geschéaftsjahr 2020/2021 einsetzen werden, die Mitglieder
des Prifungsteams fiir die Jahres- und Konzernabschlussprifung der Wirecard AG, Aschheim, waren.

Der Aufsichtsrat hat nach grindlicher Priifung und Abwagung der aktuellen Situation den Wahlvor-
schlag beziglich des Abschlusspriifers unterbreitet. Auswahlkriterien waren hierbei neben der guten
Kommunikation von EY zu Aufsichtsrat und Vorstand die auf Seiten von EY handelnden Personen. Sie
zeigen ein hohes MaR an Geschéftsverstandnis und verfliigen Uber die erforderlichen Qualifikationen
und Erfahrungen, um eine qualitativ hochwertige Priifung sicherzustellen.

Ein Wechsel des Priifers aullerhalb der gesetzlich vorgeschriebenen Rotation ist zusatzlich mit erhebli-
chem finanziellem und zeitlichem Aufwand verbunden.

Unter Abwiagung aller Gesichtspunkte ist der Aufsichtsrat zur Uberzeugung gekommen, dass eine Fort-
setzung des Mandatsverhéltnisses mit EY im besten Interesse der Gesellschaft und der Aktionare ist.



